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ŠKOLSKÝ PORIADOK 

Súkromnej materskej školy 

 



I: IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE 

Názov materskej školy:   Súkromná materská škola Loptička 

Druh materskej školy: súkromná s celodennou výchovnou starostlivosťou 

Vyučovací jazyk:   slovenský 

Riaditeľka materskej školy:   Ing. Henrieta Vašková 

Adresa materskej školy: Michalovská 43, 04011 Košice 

Kontakt: tel: 0905 532 789, email: dclopticka@gmail.com 

Zriaďovateľ: Detské športové centrum Loptička s.r.o. 

IČO:   50 621 114 

DIČ: 2120404352 

 

II: VŠEOBECNÉ USTANOVENIA 

Podľa § 153 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 

„školský zákon“) je školský poriadok základným dokumentom školy a je záväzný 

pre deti, zákonných zástupcov, zástupcov zariadení, zamestnancov školy a ďalšie 

fyzické osoby, ktoré sa s vedomím riaditeľa materskej školy nachádzajú v 

priestoroch školy. Riaditeľ materskej školy (ďalej len „riaditeľ“) zabezpečí 

preukázateľným spôsobom oboznámenie detí, zákonných zástupcov, zástupcov 

zariadení a členov kolektívnych orgánov školy (t. j. pedagogickej rady a rady školy) 

so školským poriadkom. 

Školský poriadok je interným predpisom, ktorý upravuje organizáciu výchovy a 

vzdelávania, administratívno-správne riadenie a pracovno-právne vzťahy v 

materskej škole. Upravuje podrobnosti najmä o:  

- výkone práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole,  

pravidlách vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami 

materskej  školy,  

- prevádzke a vnútornom režime materskej školy,  

- podmienkach na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred  

prejavmi rizikového správania, diskrimináciou alebo násilím,  

- podmienkach nakladania s majetkom, ktorý materská škola spravuje, ak tak 

rozhodne  zriaďovateľ.   

Školský poriadok zverejňuje riaditeľka materskej školy na verejne prístupnom 

mieste  v materskej škole a na webovom sídle materskej školy. 

 



III: CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ ŠKOLY 

Materská  škola  poskytuje celodennú  výchovnú  a vzdelávaciu  starostlivosť deťom 

od 3 do 6 rokov, taktiež poskytuje deťom možnosť poldenného pobytu v  materskej 

škole pre lepšie začlenenie sa do školského kolektívu detí. Má kapacitu 1 triedy, ktorú 

navštevuje maximálne 20 detí. 

Materská  škola  k svojej  pedagogickej  činnosti  využíva  prvé  podlažie z 

dvojpodlažnej  budovy.  Súčasť  podlažia  tvorí  denná miestnosť,  herňa  s využitím  

rôznych  kútikov, spálňa a miestnosť pre športovú/krúžkovú činnosť.  Ďalšou  časťou  

budovy  sú  kancelária,  miestnosť na výdaj a spracovanie stravy,  dve šatne a sociálne  

zariadenia. Dôležitou  zložkou  edukačnej  aktivity  realizovanou  pobytom  na čerstvom 

vzduchu je ihrisko situované pred budovou materskej školy. 

Výchovno-vzdelávacia činnosť sa realizuje podľa Školského vzdelávacieho programu  

,,Pripravení pre školu aj šport“, ktorý je vypracovaný podľa Štátneho vzdelávacieho 

programu pre predprimárne vzdelávanie.   

 

IV. VÝKON PRÁV A POVINNOSTÍ DETÍ A ICH 
ZÁKONNÝCH ZÁSTUPCOV, PRAVIDLÁ 
VZÁJOMNÝCH VZŤAHOV  A VZŤAHOV S 
PEDAGOGICKÝMI ZAMESTNANCAMI  A ĎALŠÍMI 
ZAMESTNANCAMI MATERSKEJ ŠKOLY  

IV.I. VÝKON PRÁV A POVINNOSTÍ DETÍ A ICH ZÁKONNÝCH  

ZÁSTUPCOV  

Výkon práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov je v súlade s 

dobrými mravmi,  nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu 

druhého dieťaťa.  

IV.I.I.  PRÁVA DIEŤAŤA  

⮚ dieťa má právo na rovnaký prístup k vzdelávaniu, ktoré je poskytované v 

bezpečnom  a hygienicky vyhovujúcom prostredí,  

⮚ dieťa má právo na individuálny prístup, rešpektujúci jeho schopnosti a 

možnosti,  nadanie a zdravotný stav,  

⮚ dieťa má právo na vzdelávanie v štátnom a materinskom jazyku,  



⮚ dieťa má právo na úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a 

etnickej  príslušnosti,  

⮚ dieťa má právo na organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku,  

schopnostiam, záujmom, zdravotnému stavu a v súlade so zásadami 

psychohygieny,  

⮚ dieťa má právo a úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany pred 

fyzickým,  psychickým a sexuálnym násilím,  

⮚ dieťa má právo na individuálne vzdelávanie za podmienok ustanovených 

školským zákonom,  

⮚ dieťa má právo na náhradu škody, ktorá mu vznikla pri výchove a vzdelávaní 

alebo  v priamej súvislosti s nimi. 

           

IV.I.II. POVINNOSTI DIEŤAŤA   
 

⮚ dieťa nesmie svojim konaním obmedzovať práva ostatných osôb zúčastňujúcich 

sa  výchove a vzdelávaní,  

⮚ dieťa musí dodržiavať školský poriadok,  

⮚ dieťa musí šetrne zaobchádzať s majetkom školy,  

⮚ dieťa sa musí správať tak, aby neohrozovalo vlastné zdravie a bezpečnosť 

a ani zdravie a bezpečnosť iných,   

⮚ dieťa sa musí správať dôstojne k ostatným deťom a zamestnancom školy,  

⮚ dieťa musí rešpektovať pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so 

všeobecne  záväznými nariadeniami a vnútornými predpismi školy.  

 

IV.I.III. PRÁVA ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCU DIEŤAŤA  

⮚ zákonný zástupca má právo pre svoje dieťa vybrať školu zodpovedajúcu  

schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho 

vierovyznaniu,  svetonázoru a národnostnej a etnickej príslušnosti,  

⮚ zákonný zástupca má právo žiadať, aby výchova a vzdelávanie boli v súlade 

so  súčasným poznaním sveta,  

⮚ zákonný zástupca má právo oboznámiť sa s výchovno-vzdelávacím 

programom školy  a školským poriadkom,  



⮚ zákonný zástupca má právo byť informovaný o výchovno-vzdelávacích 

výsledkoch  svojho dieťaťa,  

⮚ zákonný zástupca má právo na poskytnutie poradenských služieb,  

⮚ zákonný zástupca má právo zúčastniť sa na výchovno-vzdelávacom 

procese po  predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy,  

⮚ zákonný zástupca má právo vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu 

programu školy  prostredníctvom orgánov školskej samosprávy (rada 

školy).  

 

IV.I.IV. POVINNOSTI ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCU DIEŤAŤA  

⮚ zákonný zástupca je povinný dodržiavať školský poriadok,  

⮚ zákonný zástupca je povinný dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa, 

rešpektovať  jeho výchovno-vzdelávacie potreby  

⮚ zákonný zástupca je povinný informovať školu o zmene zdravotnej 

spôsobilosti  dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo aj o iných 

závažných okolnostiach, ktoré  by mohli ovplyvniť priebeh výchovy a 

vzdelávania,  

⮚ zákonný zástupca je povinný pravidelne v stanovených termínoch uhrádzať 

všetky  poplatky materskej školy, vrátane školného a stravnej jednotky na 

účet zriaďovateľa do 15. dňa v mesiaci  

➢ vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole 

a na plnenie školských povinností,  

➢ dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa 

určené školským poriadkom,  

➢ dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne 

výchovnovzdelávacie potreby,   

➢ informovať materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, 

jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré 

by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania alebo na výkon 

odborných činností,  

➢  nahradiť škodu, ktorú dieťa úmyselne zavinilo,  

➢ poskytovať súčinnosť pri riešení prejavov rizikového správania svojho 



dieťaťa v škole, ktoré môžu ohroziť bezpečnosť a zdravie,  

➢ dbať, aby dieťa dochádzalo do materskej školy pravidelne a včas, ak mu 

nezabezpečí inú formu vzdelávania podľa tohto zákona (osobitný spôsob 

plnenia povinného predprimárneho vzdelávania podľa § 23 školského 

zákona)  

➢ ospravedlňovať dôvody neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní 

dokladmi v súlade so školským poriadkom. 

⮚ zákonný zástupca je povinný nahradiť škodu, ktorú jeho dieťaťa úmyselne 

spôsobilo,  

⮚ zákonný zástupca je povinný rešpektovať, že počas pobytu dieťaťa v 

materskej škole  sa komunikácia s dieťaťom uskutočňuje len prostredníctvom 

príslušnej učiteľky, alebo  riaditeľky,  

⮚ zákonný zástupca je povinný rešpektovať, že dieťa počas pobytu v 

materskej škole  nesmie používať mobilné telefóny a prostredníctvom nich 

prenášať informácie tretím  osobám o ostatných deťoch a zamestnancoch 

materskej školy,   

⮚  zákonný zástupca je povinný všetky veci súvisiace s poskytovaním  

predprimárneho vzdelávania jeho dieťaťu riešiť interne, v materskej škole s  

učiteľkami, ktoré pracujú v triede, v ktorej je zaradené jeho dieťa a podľa  

potreby s riaditeľkou,  

⮚ zákonný zástupca je povinný zdržať sa znevažujúcich vyjadrení, 

statusov a  komentárov na sociálnych sieťach týkajúcich sa 

pedagogickej činnosti materskej  školy a riadenia materskej školy,  

⮚ zákonný zástupca je povinný v danom termíne zapísať svoje dieťa na 

plnenie povinnej  školskej dochádzky,  

⮚ zákonný zástupca spolupracuje so zamestnancami, pravidelne sa informuje  

prostredníctvom informačných systémov (výveska, nástenky, webová 

stránka,  vstupy...) a aktívne sa zaujíma o dianie v materskej škole, o 

výchovno-vzdelávacie  výsledky a správanie svojho dieťaťa, zapája sa do 

aktivít organizovaných materskou  školou. 

 

 

 



IV.II. PRAVIDLÁ VZÁJOMNÝCH VZŤAHOV A VZŤAHOV  S 

PEDAGOGICKÝMI ZAMESTNANCAMI A ĎALŠÍMI  

ZAMESTNANCAMI MATERSKEJ ŠKOLY  

⮚ materská škola dbá a napĺňa rodičovské práva a povinnosti zákonných zástupcov  

počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv k dieťaťu až do  

rozhodnutia súdu,  

⮚ materská škola zachová neutralitu počas prebiehajúceho konania o úprave 

výkonu  rodičovských práv a povinností k dieťaťu, v prípade potreby poskytne 

nezaujaté,  vecné a objektívne stanovisko len súdu, ak si ho vyžiada,  

⮚ materská škola rešpektuje rozhodnutie súdu alebo predbežné rozhodnutie súdu,  

⮚ materská škola rieši všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne so zákonným  

zástupcom, ktorý na základe rozhodnutia súdu má dieťa v bežných veciach  

zastupovať,  

⮚ priestory materskej školy nie sú miestom, kde zákonný zástupca, ktorému dieťa 

nebolo  zverené do osobnej starostlivosti, môže kedykoľvek navštevovať 

maloleté dieťa mimo  súdom presne určeného dňa a času, obsiahnutého vo 

výroku rozhodnutia alebo súdom  schválenej rodičovskej dohode, ak škola 

uvedenými dokumentmi disponuje,  

⮚ priestory materskej školy môžu byť miestom styku s maloletým, avšak len v 

prípade,  ak sa postupuje podľa súdneho rozhodnutia, v ktorom úpravu styku určí 

súd resp.  podľa súdom schválenej rodičovskej dohody,  

➢ v prípade, ak zákonný zástupca bez predchádzajúcej dohody opakovane 

nevyzdvihne svoje dieťa z materskej školy do času ukončenia prevádzky 

materskej školy, materská škola bude kontaktovať postupne všetky osoby, ktoré 

majú splnomocnenie na prevzatie dieťaťa (odporúča sa vyžiadať od zákonných 

zástupcov kontakty na viac osôb, ktoré by mohli v prípade tejto situácie prevziať 

dieťaťa); ak ani žiadna z poverených osôb neprevezme dieťa, bude materská škola 

kontaktovať príslušné okresné riaditeľstvo policajného zboru, ktoré okrem výkonu 

svojich oprávnení disponuje aj kontaktom na príslušný orgán sociálnoprávnej 

ochrany detí a sociálnej kurately, ktorý je dosiahnuteľný aj mimo služobného času 

zamestnancov 

⮚ v prípade, ak má materská škola podozrenie, že zákonný zástupca opakovane 



preberá dieťa pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok, alebo ak sa 

u dieťaťa prejavia zmeny, nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti, 

bude materská škola po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného 

zástupcu, v rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods. 1 

zákona č.305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele, 

informovať o tejto skutočnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, 

oddelenie sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 

⮚ materská škola bude riešiť situácie, ak zákonní zástupcovia budú svojimi  

vyjadreniami, statusmi a komentármi na sociálnych sieťach znevažovať 

pedagogickú  činnosť materskej školy, riadenie materskej školy a poškodzovať 

dobré meno  materskej školy na verejnosti. 

 

V: PREVÁDZKA A VNÚTORNÝ REŽIM MATERSKEJ 

ŠKOLY 

 

Zriaďovateľka materskej školy: Ing. Henrieta Vašková 

Konzultačné hodiny:   prvý pondelok v mesiaci: 14:15 – 15:15   

              prvý piatok v mesiaci:        7:30 – 8:30  

 

Riaditeľka materskej školy: Bc. Lucia Baťová 

Konzultačné hodiny:   každý utorok o 8:00  

 

Pedagóg materskej školy: Martina Hrudalová 

Konzultačné hodiny:   každý pondelok o 08:00  

 

Konzultačné hodiny pre rodičov v oblasti výchovy a vzdelávania:  

pondelok – piatok od 7:30 – 8:30 hod. (na požiadanie rodiča po dohode s pedagógom) 

Prevádzka v materskej škole je zabezpečená v pracovných dňoch, začína od 7,00 hod. 

a trvá do 17,00 hod. 

 

V čase letných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená z hygienických 

dôvodov  najmenej na tri týždne, a to v mesiaci júl. V tomto období sa vykonáva 

upratovanie a dezinfekcia priestorov,  zamestnanci čerpajú dovolenky podľa plánu 



dovoleniek. Prerušenie  prevádzky oznámi riaditeľka materskej školy spravidla dva 

mesiace vopred.  

Materská škola môže pred jednotlivými školskými prázdninami zisťovať predbežný 

záujem  zákonných zástupcov o dochádzku detí do materskej školy v čase týchto 

prázdnin. Pri  zníženom záujme zákonných zástupcov o materskú školu môže dôjsť k 

zmene organizácie  výchovno-vzdelávacej činnosti, rozsahu a spôsobu zabezpečenia 

stravovania, vykurovania  atď. O organizácii výchovno-vzdelávacej činnosti a prevádzke 

materskej školy počas  školských prázdnin rozhoduje riaditeľka v spolupráci so 

zriaďovateľom.  

Prevádzka školy sa z úsporných opatrení (zvýšená chorobnosť detí,  zvýšené čerpanie 

PN zamestnancami, problémy s dodávkou energií, vody...) môže prerušiť  alebo 

obmedziť z celodennej na poldennú výchovu a vzdelávanie, prípadne úplne prerušiť, kým 

daný stav pretrváva. 

V čase letných prázdnin je prevádzka materskej školy obmedzená na celodennú 

starostlivosť o deti. Aktivity mimo materskej školy v mesiacoch júl, august nie sú 

zabezpečené.  

 

Usporiadanie denných činností, pravidelne sa opakujúcich je súčasťou režimu dňa. 

Režim dňa je dostatočne pružný, reaguje na potreby a záujmy detí. Poskytuje priestor na 

pokojný, bezpečný a zmysluplný aktívny pobyt každého dieťaťa v materskej škole. 

Všetky organizačné formy režimu dňa sú po pedagogicko-psychologickej stránke 

rovnocenné. Majú vplyv na rozvoj osobnosti dieťaťa vo všetkých vzdelávacích oblastiach, 

preto ich pedagogicky usmerňujú kvalifikovaní učitelia predprimárneho vzdelávania a tiež 

športový tréner, ktorý je zodpovedný za krúžkovú činnosť. 

  

 Súčasťou denného režimu sú: 

• hry a hravé činnosti - spontánne alebo učiteľkou navodzované hry a hravé aktivity 

detí. Súčasťou hier a hravých činnosti sú vopred plánované edukačné aktivity. 

• pohybové a relaxačné cvičenia - obsahujú zdravotné cviky, relaxačné a dychové 

cvičenia  

• edukačné aktivity - cieľavedomá, systematická, zmysluplná, konkrétna výchovno-

vzdelávacia činnosť. 

• Športové aktivity – pohybové aktivity detí zamerané  na získanie konkrétnych 

zručností v danom športe 

• pobyt vonku - obsahuje pohybové aktivity detí, vychádzky, edukačné aktivity. 

Realizuje sa denne, výnimkou sú dni, kedy sú nepriaznivé klimatické podmienky. 

• odpočinok - realizuje sa v závislosti od potrieb dieťaťa. 

• činnosti zabezpečujúce životosprávu (osobná hygiena, stravovanie, stolovanie) 

- realizujú sa v stanovenom čase. Čas podávania stravy je zohľadnený 

podmienkami zariadenia. 

 

 



Režim dňa v SMŠ Loptička 

je zverejnený na nástenke pred triedou. 

 

 
 

 

 

 

 

 



Hygiena: 

Deti sú vedené k dodržiavaniu zásad osobnej hygieny individuálne, podľa potreby. 

Pravidelne sa osobná hygiena uskutočňuje pred jedlom, po jedle,  po pobyte vonku 

a po popoludňajšom odpočinku. 

V rámci denného režimu je vyčlenený dostatočný čas na pobyt detí vonku. Za jeho 

dodržiavanie je zodpovedný pedagogický zamestnanec, tento zodpovedá aj za 

bezpečnosť detí. Okrem pobytu vonku sa využívajú aj telovýchovné aktivity. SMŠ 

Loptička je orientovaná na športový rozvoj detí, niekoľkokrát týždenne deti absolvujú 

cvičenie s certifikovanými trénermi na športovisku. Na športovisko sú dopravené deti 

prepravnou službou, ktorá sa zameriava na prepravu osôb a detí. Deti sú 

prepravované 9, alebo 15 miestnym automobilom vybaveným bezpečnostnými pásmi, 

prípadne mikrobusom na prepravu 25 osôb, ktorý je taktiež vybavený bezpečnostnými 

pásmi. 

 

Preberanie a odovzdávanie detí: 

  

Podľa § 4 ods. 1 vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 541/2021 Z. z. 

o materskej škole  

Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa zodpovedajú pedagogickí 

zamestnanci materskej školy od prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie 

zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej osobe.  

 

Ranné preberanie detí zabezpečuje učiteľka MŠ v šatni zariadenia za prítomnosti 

rodiča alebo osoby, ktorá dieťa do zariadenia priviedla. Prijíma len deti, u ktorých po 

vykonaní ranného filtra nezistila známky akútneho ochorenia. Ak sa pri rannom filtri 

zistia príznaky ochorenia, dieťa môže prijať len na základe odporučenia od 

ošetrujúceho lekára. 

  

Rodič privádza dieťa do materskej školy spravidla od 7:00 hod. do 8:00 hod. a preberá 

od 15:00 do 17:00 hod. Neskorší príchod si dojedná s triednou učiteľkou, riaditeľkou 

vopred tak, aby nenarušil činnosti ostatných detí.  

 

Neprítomnosť oznámi rodič osobne, telefonicky, alebo formou sms vopred alebo v deň 

neprítomnosti do 7,30. 

 

Neprítomnosť dieťaťa plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie 

Dieťa, ktoré navštevuje posledný ročník materskej školy a plní povinné predprimárne 

vzdelávanie, ospravedlňuje svoju neprítomnosť prostredníctvom zákonného zástupcu. 

Neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia alebo iných závažných dôvodov 

ospravedlňuje zákonný zástupca písomne, a to najviac na 7 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní. 



Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia presiahne 7 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní alebo ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia presiahne 

súhrnne 14 vyučovacích dní v priebehu jedného kalendárneho mesiaca, 

materská škola môže požadovať potvrdenie od všeobecného lekára pre deti a 

dorast, že dieťa je schopné zúčastňovať sa výchovno-vzdelávacieho procesu. 

Uvedený postup je v súlade s § 144 ods. 10 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a 

vzdelávaní (školský zákon) v znení neskorších predpisov a s príslušnými 

usmerneniami Ministerstva školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky. 

 

• Na neprítomnosť dlhšiu ako 30 dní si rodič podáva u riaditeľa písomnú žiadosť. 

Riaditeľ školy môže rozhodnúť o prerušení dochádzky do materskej školy, prípadne 

o ukončení dochádzky.   

• V zmysle § 7, ods. 2 Vyhlášky MŚ SR č. 306/2008 pedagogický zamestnanec môže 

odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie 

do materskej školy. Ak dieťa počas dňa v materskej škole ochorie, pedagogický 

zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí, dozor ním poverenou osobou 

z radov zamestnancov SMŠ a informuje zákonného zástupcu dieťaťa.  

• Rodičia sú zodpovední za to, že odovzdajú dieťa do materskej školy zdravé. Do 

SMŠ sa neprijímajú deti: so zvýšenou teplotou, užívajúce antibiotiká, s vírusovými 

ochoreniami, s hnačkami, so zvracaním, so silným kašľom.... Rodičia sú povinní 

oznámiť výskyt infekčnej choroby v mieste bydliska dieťaťa, aby sa v priestoroch školy 

mohli včas urobiť opatrenia.  

• Podľa § 29 ods. 7 zákona č. 596/2003 o štátnej správe a školskej samospráve v 

školstve v platnom znení zmeny v osobných údajoch detí a v osobných údajoch 

identifikujúcich zákonných zástupcov detí (zmena stavu, adresy, zamestnania, 

telefónneho čísla, zdravotnú poisťovňu atď. ) oznámi rodič riaditeľovi, alebo triednej 

učiteľke.  

• Rodičom sa odporúča sledovať oznamy na nástenkách, zaujímať sa o obsah dňa v 

materskej škole, spolupracovať s učiteľkami v záujme spoločného pôsobenia na dieťa, 

zúčastňovať sa na rodičovských stretnutiach.  

• V zmysle § 5 ods. 4 písm. e) môže riaditeľ SMŠ ukončiť dochádzku dieťaťa na 

základe opakovaného porušovania Školského poriadku školy zákonným zástupcom.  

Rodič predkladá: 

„Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti“ vystavené všeobecným lekárom pre deti a 

dorast – iba pred prvým nástupom dieťaťa do materskej školy ako súčasť žiadosti o 

prijatie dieťaťa do materskej školy. 

„Čestné prehlásenie o zdravotnom stave dieťaťa“ len pred prvým nástupom dieťaťa do 

materskej školy, kde uvedie, či má dieťa nejaké alergie, ochorenia, aké lieky užíva 

a tiež rodič potvrdí, že dieťa neprejavuje príznaky akútneho ochorenia ani iné osoby 

z jeho blízkeho okolia.  

 

 



Organizácia v šatni: 

 

 Do šatne majú prístup rodičia. Pri prezliekaní a odkladaní vecí do skrinky vedú 

rodičia v spolupráci s učiteľkami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Za poriadok 

v skrinkách, estetizáciu šatne zodpovedajú učitelia, za hygienu a uzamknutie vchodu 

určený zamestnanec materskej školy. 

 

Organizácia v umyvárni: 

 

 Každé dieťa má svoj vlastný uterák, hrebeň, všetko označené menom alebo 

značkou. Za pravidelnú výmenu uterákov, čistenie hrebeňov, suchú podlahu a hygienu 

umyvárne zodpovedá určený zamestnanec. Deti sa v umyvárni zdržiavajú len za 

prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí základným hygienickým návykom a sebaobsluhe. Za 

celkovú organizáciu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, spláchnutie WC a dodržanie 

príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných predpisov zodpovedá 

službukonajúca učiteľka a personál. 

 

Organizácia v spálni: 

  

 Počas popoludňajšieho oddychu v spálni dbá pedagogický zamestnanec na 

správne rozloženie ležadiel, na čistotu posteľnej bielizne, primerané oblečenie detí 

(pyžamo) a čistotu osobnej bielizne detí. Od odpočívajúcich deti neodchádza, 

individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku.  Zabezpečí 

pravidelné vetranie spálne v čase od 11,00 do 11,30 hod. vetraním cez okná, počas 

spánku detí prevetrávaním a nepriamo cez dennú miestnosť v zimných mesiacoch, 

v letných mesiacoch sa spí pri otvorených oknách. Teplota spálne sa sleduje na 

nástennom teplomere. 

 

Organizácia pri jedle: 

 

Časový harmonogram podávania jedla: 

  

 Časové rozpätie 

Raňajky (desiata) 08:45 - 09:15 

Obed 11:30 – 12:00 

Olovrant 14:30 – 15:00 

 

Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stolovania zodpovedá 

spoločnosť poskytujúca stravovanie a tiež odborne vyškolený pracovník materskej 

školy.   

Zamestnanec materskej školy zabezpečuje zisťovanie počtu stravníkov a pitný režim.  

Za organizáciu a výchovný proces v jedálni zodpovedá pedagogickí pracovníci. 

Učitelia vedú deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stolovania, v 



maximálnej miere pritom uplatňujú individuálny prístup k deťom. Počas jedla učiteľ deti 

nenásilne usmerňuje, podľa želania rodičov aj prikrmuje. Nenúti ich jesť. V priebehu 

dňa dodržiava pitný režim.  

Za používanie príboru zodpovedajú učiteľky. Ak dieťa musí mať z objektívnych 

zdravotných dôvodov vylúčené zo stravy určité potraviny, je zákonný zástupca povinný 

podať u riaditeľky materskej školy žiadosť o výnimku v stravovaní. K žiadosti, ktorá 

musí obsahovať osobné údaje o dieťati, prikladá doklad od lekára, na ktorom budú 

uvedené potraviny, ktoré dieťa nesmie jesť (mliečne výrobky, vajcia atď.)  

 

Pobyt detí vonku: 

 

 V záujme zdravého psychosomatického rozvoja dieťaťa sa pobyt vonku realizuje 

každý deň. Výnimkou sú nepriaznivé klimatické podmienky. V jarných a letných 

mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhľadom na intenzitu slnečného žiarenia a 

zaraďuje sa 2 krát počas dňa, v dopoludňajších a odpoludňajších hodinách. Pobyt 

vonku sa realizuje premyslene a plánovite tak, aby bol pre detí zaujímavý a príťažlivý. 

Súčasťou pobytu vonku sú pohybové, relaxačné, športové, poznávacie aktivity detí, 

vychádzky a edukačné aktivity, loptové hry, hudobno-pohybové hry, pobyt detí na 

pieskovisku a iné činnosti. 

 Počas pobytu detí vonku učiteľky zabezpečujú deťom plnohodnotnú organizovanú 

činnosť. Zvýšenú pozornosť venujú deťom pri dodržiavaní požiadaviek bezpečnosti a 

ochrany ich zdravia v zmysle príslušných všeobecných záväzných právnych 

predpisov. 

Počas pobytu vonku, ktorého súčasťou môže byť aj vychádzka, zodpovedá podľa 

zákona jeden učiteľ materskej školy a podľa potreby aj ďalší zamestnanec materskej 

školy za najviac  20 detí triedy pre deti vo veku dva roky až šesť rokov. 

 

 

Organizácia športových a mimoškolských aktivít: 

 V súkromnej materskej škole je v rámci denného pobytu detí realizovaná 

športová/krúžkov činnosť detí. Táto činnosť je realizovaná buď v miestnosti pre 

športovú/krúžkovú činnosť, alebo mimo areálu SMŠ Loptička:  

V prípade športovej aktivity v rámci SMŠ Loptička je aktivita zabezpečená pod 

vedením pedagogických zamestnancov alebo trénerov, ktorí sú spôsobilí vykonávať 

záujmové aktivity s deťmi. Za obsah a kvalitu realizovania športovej činnosti sú 

zodpovední pedagogickí zamestnanci a kvalifikovaní tréneri. 

Aktivity organizované mimo SMŠ Loptička sú odkonzultované a schválené rodičmi pri 

podpisovaní prihlášky do SMŠ Loptička. Jedná sa najmä o plavecký krúžok, ktorý je 

realizovaný mimo SMŠ Loptička. Na krúžok sú dopravené deti prepravnou službou, 

prípadne osobne rodičmi. Prebieha v presne stanovenom čase a na vopred určenom 

mieste.  



Materská škola môže organizovať pobyty detí v škole v prírode, výlety, exkurzie, 

saunovanie, športový výcvik a ďalšie aktivity v súlade so školským vzdelávacím 

programom len s informovaným súhlasom zákonného zástupcu dieťaťa a po dohode 

so zriaďovateľom. 

Výlet alebo  exkurzia sa organizuje na základe Plánu akcií na daný školský rok,  najviac 

na jeden deň  s prihliadnutím na bezpečnostné, hygienické a fyziologické potreby detí 

a so zabezpečením  teplého obeda pre deti. Preprava je zabezpečená zmluvnou 

dopravou.  Po schválení pedagogickou radou na príslušný školský rok, môže škola 

zabezpečovať v  spolupráci s rôznymi profesionálnymi organizáciami pre 3-6 ročné 

deti aj športové kurzy, ako plávanie, korčuľovanie, lyžovanie a pod.  Športové kurzy, 

výlety a exkurzie je možné  realizovať iba po súhlase zriaďovateľa a s 

informovaným súhlasom zákonného  zástupcu, ktorý vypracuje riaditeľka alebo 

ňou poverená učiteľka ku každej aktivite osobitne. Informuje  zákonných zástupcov o 

organizácii a realizácii danej aktivity a svojim podpisom potvrdzujú  súhlas s účasťou 

svojho dieťaťa na pripravovanej akcii. Zúčastnení zamestnanci podpisom  potvrdzujú 

svoju účasť na akcii a, že sú informovaní o jej priebehu.  

Počas športových kurzov poverené učiteľky zodpovedajú za bezpečnosť detí, 

organizáciu a  prípravu detí na samotný kurz ako prevzatie detí z triedy, zaznamenanie 

mien účastníkov do  dochádzky, stravovanie v školskej jedálni, vykonanie hygienických 

potrieb. Pri činnostiach  ako presun detí (zmluvným autobusom, pešo) na plaváreň, 

klzisko, do telocvične a späť,  čakanie s deťmi na samotný začiatok kurzu, pomoc pri 

obliekaní, obúvaní, vyzliekaní,  vyzúvaní, odprevádzanie detí na toaletu a pod. 

pomáhajú aj poverení prevádzkoví  zamestnanci.   

V priebehu samotného výcviku (v bazéne, na ľadovej ploche či v telocvični)  

zodpovednosť za deti preberajú vyučujúci tréneri. Deti sa nesmú pohybovať po 

plavárni,  klzisku, telocvični samé, bez dozoru, ale v sprievode učiteľky alebo 

prevádzkového  zamestnanca školy.  

 

Pri činnostiach podľa, ktoré organizuje a vykonáva materská škola, sa zabezpečuje na  

a) pobyt detí v škole v prírode jeden učiteľ materskej školy na najviac desať detí, 

b) výlet alebo exkurziu dvaja pedagogickí zamestnanci a jedna poverená plnoletá 

osoba na počet detí podľa § 28 ods. 9 zákona 245/2008 Z.z.,  

c) saunovanie jeden učiteľ materskej školy na najviac desať detí, 

d) športový výcvik jeden učiteľ materskej školy na najviac osem detí, 

e) ďalšie aktivity v súlade so školským vzdelávacím programom jeden pedagogický 

zamestnanec a jedna poverená plnoletá osoba na najviac desať detí.  

 

Pred uskutočnením výletu alebo exkurzie sa o organizačnom zabezpečení výletu 

alebo exkurzie vyhotoví písomný záznam, ktorý obsahuje poučenie zúčastnených 

osôb a detí o bezpečnosti a ochrane zdravia, podpis pedagogického zamestnanca 

povereného riaditeľom a podpisy všetkých plnoletých zúčastnených osôb.  

 



Na športový výcvik, ktorý organizuje materská škola a vykonáva ho iná osoba, sa 

zabezpečuje jedna fyzická osoba na najviac osem detí.  

 

VI. PODMIENKY PRIJATIA A DOCHÁDZKY DIEŤAŤA 

DO MATERSKEJ ŠKOLY  

Deti sa do materskej školy prijímajú na základe podanej žiadosti o prijatie na 

predprimárne  vzdelávanie. Žiadosť si zákonný zástupca môže stiahnuť z webovej 

stránky materskej školy, alebo prevziať osobne v materskej škole, prípadne 

požiadať o jej zaslanie emailom. Prípadne je možné žiadosť podať aj cez stránku 

https://eprihlasky.iedu.sk/ 

 

Žiadosť sa podáva v čase od 1 - 31. mája. O konkrétnom termíne prijímacieho 

konania ako aj  o podmienkach na prijatie, informuje riaditeľka písomným 

oznamom po dohode so  zriaďovateľom. Ten je zverejnený vo výveske pri hlavnom 

vstupe, na webovej stránke materskej školy a na sociálnych sieťach školy v 

dostatočnom časovom predstihu.  

Prijímanie detí na predprimárne vzdelávanie do materskej školy je limitované 

kapacitnými  možnosťami materskej školy.  

Podmienky prijímania zo školského zákona:  

⮚ Prednostne sa podľa § 59 ods. 2 školského zákona prijímajú deti, pre ktoré 

je plnenie  predprimárneho vzdelávania povinné.  

⮚ Na predprimárne vzdelávanie v materskej škole sa spravidla prijíma dieťa 

od troch  rokov veku.  

➢ Ďalej sa postupuje podľa kľúča prijatie súrodenca dieťaťa navštevujúceho 

materskú školu, vek dieťaťa. 

Zákonný zástupca v žiadosti vyplní všetky požadované údaje. Zdravotnú 

spôsobilosť  potvrdzuje všeobecný lekár pre deti a dorast vrátane údaju o 

povinnom očkovaní. Žiadosť  podpisujú obaja zákonní zástupcovia.  

V prípade, že v žiadosti zákonný zástupca a lekár vo vyjadrení o zdravotnom stave 

dieťaťa  zámerne neuvedú prípadné ochorenie dieťaťa, považuje sa to za závažné 

porušenie školského poriadku a môže viesť k vydaniu rozhodnutia o prerušení 

dochádzky dieťaťa na dobu, pokiaľ  zákonný zástupca nepredloží všetky potrebné 

lekárske vyjadrenia a iné doklady, z ktorých je  možné získať dostatok informácií 

a rozhodnúť o ďalšom postupe.  

Na prijímacom konaní sa nevyžaduje prítomnosť dieťaťa a vyplnenú žiadosť môže 

zákonný  zástupca podať osobne, písomne poštou, e-mailom, cez e-prihlasku, 

https://eprihlasky.iedu.sk/


následne však musí priniesť riaditeľke materskej školy originál potvrdenia od 

pediatra. Zákonní zástupcovia po skončení  prijímacieho konania dostanú 

doporučenou listovou zásielkou, prípadne do e-schránky rozhodnutie riaditeľky o 

prijatí  alebo neprijatí dieťaťa na predprimárne vzdelávanie. Riaditeľka rozhodne aj 

o prijatí dieťaťa  na školské stravovanie.  

Riaditeľka si môže aj osobne pozvať rodičov prijatých detí a odovzdať im 
rozhodnutie proti podpisu. 
 
Písomné rozhodnutie o prijatí dieťaťa počas školského roka vydá riaditeľ do 30 
dní odo dňa podania žiadosti. 

Pokiaľ je voľná kapacita materskej školy, môže riaditeľka školy rozhodnúť o prijatí 

dieťaťa aj  v priebehu školského roka. V tom prípade zákonný zástupca podáva 

žiadosť priamo pred  požadovaným termínom nástupu.  

V prípade zvýšeného záujmu zákonných zástupcov o prijatie detí do materskej 

školy, môže  riaditeľka na miesto dieťaťa, ktoré má prerušenú dochádzku, prijať 

iné dieťa, pričom sa v  rozhodnutí uvedie presný termín od kedy do kedy bude 

dieťa navštevovať materskú školu.  Tento termín musí byť totožný s termínom 

prerušenia dochádzky prvého dieťaťa.  

Zákonný zástupca dieťaťa, ktoré bolo prijaté na čas prerušenia dochádzky dieťaťa, 

v prípade  ak má naďalej záujem o to, aby jeho dieťa navštevovalo materskú školu, 

musí v dostatočne  časovom predstihu (najneskôr 2 týždne pred uplynutím času 

ukončenia dochádzky) podať  novú žiadosť o prijatie dieťaťa do materskej školy a 

spolu s ňou predložiť aj potvrdenie o  zdravotnom stave od lekára pre deti a dorast. 

V prípade, že bude voľné miesto (prerušenie  dochádzky alebo predčasné 

ukončenie dochádzky iného dieťaťa), môže riaditeľky vydať nové  rozhodnutie o 

prijatí.  

 
Z dôvodu ľahšej adaptácie dieťaťa možno prijať dieťa na čas adaptačného pobytu, v 

ktorom zákonný zástupca privádza dieťa do materskej školy postupne na dve hodiny, 

na dopoludnie, maximálne na dobu dvoch mesiacov. Ak sa dieťa zadaptuje v materskej 

škole, môže dieťa po dohode zákonného zástupcu s riaditeľom pravidelne navštevovať 

materskú školu v celodennej prevádzke. Pri zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa 

môže riaditeľ po prerokovaní so zákonným zástupcom rozhodnúť o prerušení 

dochádzky dieťaťa do materskej školy na dohodnutý čas.  

VI.I. PRIJATIE DETÍ SO ŠPECIÁLNYMI VÝCHOVNO-VZDELÁVACÍMI 

POTREBAMI  

Prijatie dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ŠVVP) je 

možné len vtedy, ak sú na  jeho vzdelávanie vytvorené vhodné personálne, 



priestorové a materiálno-technické  podmienky. Do triedy možno prijať najviac dve 

deti so ŠVVP, pričom najvyšší počet detí  v triede sa znižuje o dve deti za každé 

dieťa so ŠVVP.  

Riaditeľ vždy pred svojim rozhodnutím o prijatí dieťaťa so ŠVVP musí zvážiť, či 

na prijatie takéhoto dieťaťa má alebo nemá vytvorené vhodné podmienky 

(personálne, priestorové, materiálne...), resp. či ich bude schopný po prijatí dieťaťa 

dodatočne vytvoriť. 

V súvislosti s deťmi so ŠVVP je potrebné zdôrazniť aj ustanovenie § 108 ods. 1 

školského  zákona: „Ak sa špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa alebo 

žiaka prejavia po jeho  prijatí do školy a dieťa alebo žiak ďalej navštevuje školu, do 

ktorej bol prijatý, jeho vzdelávanie  ako vzdelávanie dieťaťa alebo žiaka so 

špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami sa mu  zabezpečuje po predložení 

písomnej žiadosti o zmenu formy vzdelávania a návrhu na vzdelávanie  dieťaťa so 

špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami alebo žiaka so špeciálnymi výchovno 

vzdelávacími potrebami riaditeľovi školy; ak ide o neplnoleté dieťa alebo žiaka, 

písomnú žiadosť  a návrh na vzdelávanie dieťaťa so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami alebo žiaka so  špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami predkladá jeho zákonný zástupca“.  

 

VII. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPEČNOSTI A 

OCHRANY ZDRAVIA DETÍ A ICH OCHRANY PRED 

PREJAVMI RIZIKOVÉHO SPRÁVANIA, 

DISKRIMINÁCIOU ALEBO NÁSILÍM  

VI.I. ZAISTENIE BEZPEČNOSTI ZO STRANY MATERSKEJ ŠKOLY  
 

Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa podľa § 4 ods. 1 vyhlášky o materskej 

škole zodpovedajú pedagogickí zamestnanci. Za bezpečnosť detí počas krúžkovej 

činnosti  zodpovedá lektor, tréner. Za dodržiavanie hygienických a bezpečnostných 

predpisov v priestoroch  materskej školy zodpovedajú prevádzkoví zamestnanci, 

učiteľky, a to v rozsahu ich určenej pracovnej  náplne.   
 

Pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí ďalšieho 

zamestnanca,  ktorý spolu s učiteľkou zodpovedá za bezpečnosť detí. Pri 

činnostiach ako výcviky, výlety,  exkurzie, riaditeľka zabezpečí počet 

zamestnancov takto:  

- na športový výcvik je najviac osem detí na jedného pedagogického 

zamestnanca, ∙ na výletoch a exkurziách dvaja pedagogickí zamestnanci a 

jedna poverená osoba s počtom detí podľa § 28 ods. 9) školského zákona,  

- na iných aktivitách jeden pedagogický zamestnanec a jedna poverená 



osoba  najviac na 10 detí, 

- vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a na predchádzanie prejavov 

rizikového správania,  

- postupovať, ak pedagogický zamestnanec pri posúdení rozvoja vedomostí, 

zručností a kompetencií dieťaťa, ktorému bolo povolené individuálne 

vzdelávanie podľa § 28b ods. 2 písm. b) školského zákona, zistí dôvodné 

podozrenie na výskyt rizikového správania dieťaťa, ktoré môže ohroziť 

bezpečnosť a zdravie (t. j. že oznámi túto skutočnosť riaditeľovi školy, ktorý 

navrhne zákonnému zástupcovi vykonanie odbornej činnosti v zariadení 

poradenstva a prevencie; ak zákonný zástupca do troch mesiacov 

neinformuje školu o vykonaní odbornej činnosti v zariadení poradenstva a 

prevencie a že riaditeľ školy oznámi túto skutočnosť orgánu sociálnoprávnej 

ochrany detí a sociálnej kurately),  

-  postupovať, ak zákonný zástupca dieťaťa, ktoré sa v škole preukázane a 

opakovane dopúšťa prejavov rizikového správania ohrozujúcich 

bezpečnosť a zdravie ostatných detí alebo zamestnancov školy, neudelí 

informovaný súhlas na vykonanie odbornej činnosti podpornej úrovne 

tretieho stupňa alebo štvrtého stupňa v zariadení poradenstva a prevencie 

alebo škole nepreukáže vykonanie iného obdobného úkonu na riešenie 

týchto prejavov rizikového správania a nie je postačujúce vykonanie 

odborných činností podpornej úrovne prvého stupňa alebo druhého stupňa 

(t. j. že riaditeľ školy oznámi túto 11 skutočnosť príslušnému orgánu 

sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately a príslušnému 

regionálnemu úradu; riaditeľ v oznámení sa uvádza opis opakovaných 

prejavov rizikového správania, vykonané odborné činnosti podpornej 

úrovne prvého stupňa a druhého stupňa, navrhnutá odborná činnosť a 

dôvod neudelenia informovaného súhlasu, ak je škole známy), 

Vchod do budovy materskej školy je v čase medzi 8.00 – 15.00 h uzamknutý  

vzhľadom na bezpečnosť detí a ochranu majetku. Za uzamykanie budovy v tomto 

čase  zodpovedajú poverení prevádzkoví zamestnanci.   

Preberanie a odovzdávanie detí medzi učiteľkami prebieha osobným kontaktom a 

údaj o počte  detí sa eviduje aj písomne a to aj v prípade krúžkovej činnosti medzi 

učiteľkou a trénerom.  Učiteľkám nie je povolené nechávať deti bez dozoru. Pri 

presune je povinná deti zrátať, počas  výchovno-vzdelávacej činnosti sa venuje 

výlučne deťom, nepoužíva mobilné zariadenia na  súkromné účely, neprijíma 

návštevy pri deťoch (riadi sa pokynmi o návštevách). V prípade  výskytu vážnych 

situácií bezodkladne informuje riaditeľku, zákonného zástupcu, políciu,  zdravotnú 

službu, hasičov a pod.  

Ak učiteľka zistí nedostatok na predmetoch, pomôckach alebo zariadení, ktoré 

môžu ohroziť  zdravie alebo bezpečnosť detí, zabezpečí jeho odstránenie osobne, 

zamedzí deťom vstup  alebo manipuláciu s takýmto predmetom, oznámi danú 

skutočnosť prevádzkovému  zamestnancovi a riaditeľke školy.  



VII.II. ZAISTENIE BEZPEČNOSTI ZO STRANY ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCU  

Zákonný zástupca zabezpečí pre dieťa vhodnú obuv na prezutie. Prezuvky majú 

mať plnú  pätu, prípadne by mali byť opatrené remienkami na zapínanie a 

gumenou podrážkou (biela). Šľapky s otvorenou pätou nie sú povolené. V 

prípade pošmyknutia a úrazu pri  nevhodnom prezutí neberie prítomný 

zamestnanec na seba zodpovednosť. Zároveň zákonný  zástupca zabezpečí 

vhodné oblečenie. Odporúčame pohodlné oblečenie a obuv, bez  nebezpečných 

prvkov. Zamestnanci nemajú zodpovednosť za znečistenie či poškodenie  odevu 

a obuvi dieťaťa, prípadne stratu slnečných okuliarov.  

Z bezpečnostných dôvodov nie  je deťom povolené nosiť do materskej školy 

nebezpečné predmety a hračky, mobilné  telefóny, tablety, šperky (okrem 

drobných a bezpečných dievčenských náušničiek),  mince alebo bankovky, 

kozmetické výrobky a liečivá. Zakázané sú cukrovinky a  žuvačky. V prípade 

porušenia, takéto predmety budú deťom odobraté a vrátené zákonnému  

zástupcovi. V prípade poškodenia zdravia dieťaťa alebo iných detí, ktoré bolo 

spôsobené  takýmito predmetmi, zamestnanci nepreberajú zodpovednosť.   

V prípade, že je dieťa s dočasným zdravotným znevýhodnením napr. po 

úraze, po  operácii, so zlomeninou a pod., kedy je určitým spôsobom 

dočasne obmedzené v pohybe,  sebaobsluhe a pod., nemôže navštevovať 

materskú školu až do odstránenia všetkých  obmedzení a vyliečenia daných 

zdravotných ťažkostí.   

VII.III. NEPREVZATIE DIEŤAŤA DO MATERSKEJ ŠKOLY  ZAMESTNANCOM  

V zmysle ochrany zdravia ostatných detí a zamestnancov je učiteľka povinná 

vykonávať  ranný filter a má právo odmietnuť prevziať dieťa, ktorého 

zdravotný stav nie je  spôsobilý na pobyt v kolektíve. Najčastejšie príčiny 

takéhoto odmietnutia sú – kašeľ, výtok  z nosa, zápaly očí, infekčné ochorenia, vši 

a pod. V materskej škole nie je dovolené podávať  deťom lieky, ani za účelom 

doliečovania po ochorení.                                                                                                  

VII. IV. IZOLOVANIE DIEŤAŤA POČAS POBYTU V MATERSKEJ ŠKOLE  

V prípade, že sa u dieťaťa prejavia príznaky ochorenia počas pobytu v materskej 

škole,  učiteľka zabezpečí jeho izolovanie od kolektívu, zabezpečí mu dozor, ihneď 

informuje zákonného zástupcu o jeho zdravotnom stave a riaditeľku školy o danom 

zistení. Zákonný  zástupca je povinný dieťa bezodkladne prevziať z materskej 



školy. Prípadnú dezinfekciu  vykonávajú po pokyne riaditeľky poverení 

prevádzkoví zamestnanci.   

VII.V. ÚRAZ DIEŤAŤA   

Ak dieťa utrpí úraz, ktorý nie je potrebné ošetriť lekárom, ošetrí ho učiteľka bežným  

spôsobom a informuje zákonného zástupcu.  

Ak dieťa utrpí úraz, ktorý si vyžaduje ošetrenie  lekárom, učiteľka bezodkladne 

informuje zákonného zástupcu a dohodne s ním spôsob  ošetrenia dieťaťa. 

Informuje riaditeľku školy. Ak je zákonný zástupca nezastihnuteľný,  prítomná 

učiteľka zabezpečí privolanie výjazdovej detskej zdravotnej pohotovosti do  

materskej školy za účelom ošetrenia dieťaťa. V prípade ohrozenia života 

dieťaťa, požiada  o privolanie rýchlej zdravotnej pomoci, zákonného zástupcu, 

ktoréhokoľvek zamestnanca  a súčasne dáva dieťaťu prvú pomoc.   

Materská škola vedie zošit ,,Záznam úrazov“, do ktorého zaznačí meno a 

priezvisko dieťaťa,  deň, hodinu a charakter úrazu, kde k úrazu prišlo, so stručným 

popisom úrazu, svedkov úrazu,  kto vykonával pedagogický dozor v čase úrazu, 

spôsob a miesto ošetrenia úrazu. Ak je dieťa z dôvodu úrazu neprítomné v 

materskej škole menej ako 4 dni (0-3), tento úraz sa považuje za  neregistrovaný. 

Ak je neprítomné z dôvodu úrazu viac ako 3 dni (4 a viac), tento sa považuje  za 

registrovaný školský úraz.   

Materská škola spisuje záznam, o registrovanom úraze najneskôr do 4 dní. 

Záznam spisuje  učiteľka, ktorá vykonávala v čase úrazu dozor. Záznam podpisuje 

daná učiteľka, riaditeľka  školy a zákonný zástupca. Riaditeľka je povinná do 7 dní 

od vzniku každého registrovaného  školského úrazu zaevidovať ho 

prostredníctvom webovej aplikácie Úr (MŠ SR) 1-01,  sledujúcej štatistiky 

úrazovosti na školách. Záznam o registrovanom úraze dostane zákonný  zástupca, 

materská škola, technik BOZP, poisťovňa, v ktorej je dieťa prípadne poistené.    

 

VII.VI. OPATRENIA V PRÍPADE PEDIKULÓZY  

V prípade zistenia pedikulózy (voš detská), zákonný zástupca ihneď 

informuje učiteľku  a riaditeľku školy. Hromadný výskyt hlási riaditeľka na odbor 

epidemiológie RÚVZ.  Zákonný zástupca je povinný zbaviť dieťa vší aj 



všetkých hníd. Je nutné vykonať  dezinsekciu všetkých členov rodiny účinným 

dezinsekčným prostriedkom. Zákonný zástupca  zabezpečí opratie a vyžehlenie 

uteráka, oblečenia, pokrývky hlavy pri vyššej teplote. Učiteľka vykonáva ranný filter 

všetkých detí v kolektíve, v prípade výskytu vší alebo hníd, nesmie  prijať takéto 

dieťa do materskej školy. Prevádzkoví zamestnanci vykonajú dezinsekciu  

matracov, hrebeňov na vlasy, vymenia posteľnú bielizeň.   

 

VII.VII. AKTÍVNA OCHRANA PRED prejavmi rizikového správania, 

DISKRIMINÁCIOU A NÁSILÍM 

V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú pedagogickí zamestnanci povinní 

zabezpečiť  aktívnu ochranu detí pred sociálnopatologickými javmi, monitorovať 

zmeny v správaní detí  a v prípade dôvodného podozrenia z fyzického, alebo 

psychického týrania, či ohrozovania  mravného vývinu dieťaťa bezodkladne riešiť 

zistený problém v spolupráci s vedením školy,  centrom pedagogicko-

psychologického poradenstva a prevencie, prípadne kontaktovať  príslušný odbor 

sociálnych vecí, pediatra a políciu.  

Škola alebo školské zariadenie podľa zákona č. 36/2005 Z. z., zákona č. 305/2005 

Z. z. a  vyhlášky Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky č. 543/2005 Z. z. 

o Spravovacom a  kancelárskom poriadku pre okresné súdy, krajské súdy, 

Špeciálny súd a vojenské súdy v znení  neskorších predpisov sú povinné:   

- predkladať súdu v lehotách ním určených správy o maloletom dieťati 

zamerané najmä  na účinnosť súdom uloženého výchovného opatrenia vo 

vzťahu k dôvodu, pre ktorý  bolo opatrenie uložené, s prípadným 

odporúčaním na zrušenie uloženého výchovného  opatrenia, ak už splnilo 

svoj účel, s odporúčaním na opakované uloženie toho istého  výchovného 

opatrenia, na uloženie iného vhodného výchovného opatrenia, alebo ak je  

to potrebné v záujme maloletého dieťaťa, aj s odporúčaním dočasnej 

úpravy jeho  pomerov spôsobmi uvedenými v zákone č.36/2005Z.z., 

- poskytovať súčinnosť orgánom sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej 

kurately  (orgánom ochrany) a zariadeniam zriadeným na výkon 

rozhodnutia súdu pri výkone  opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a 

sociálnej kurately u detí,  

- poskytovať bezplatne orgánu ochrany informácie na účely overenia 

úrovne  starostlivosti o dieťa - poskytovať súčinnosť obciam a vyšším 

územným celkom pri  plnení ich samosprávnej pôsobnosti v oblasti 

sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej  kurately u detí uvedených v § 75 

a76 zákona č.305/2005 Z. z.,  

- spolupracovať podľa § 94 ods. 5 zákona č. 305/2005 Z. z. s orgánmi 

ochrany pri  hodnotení a riešení situácie dieťaťa alebo pomoci deťom, ktoré 

sú týrané, pohlavne  zneužívané, zanedbávané alebo u ktorých sa to 



dôvodne predpokladá; ak súd povolil  

- orgánu ochrany vstup do obydlia na účel preverenia informácie, že by dieťa 

mohlo byť  vystavené ohrozeniu života, zdravia alebo neľudskému alebo 

zlému zaobchádzaniu,  zamestnanec orgánu ochrany je oprávnený v 

sprievode policajta vstúpiť do obydlia a  preveriť stav dieťaťa aj spolu s 

ústne alebo elektronicky vopred prizvaným zástupcom  školy alebo 

školského zariadenia, v prípade ak tento môže napomôcť prevereniu stavu  

dieťaťa a súhlasí so svojou účasťou. 

VII.VIII. OPATRENIA PROTI ŠÍRENIU NELEGÁLNYCH DROG   

Materská škola prijíma nasledovné opatrenia :  

- primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych 

drog a o ich  škodlivosti pre ľudské zdravie,  

- viesť deti k zdravému životnému štýlu, rozlišovaniu zdravých a nezdravých 

návykov  pre život a zdravie,  

- poskytovať deťom dostatok podnetov a možností realizácie 

prostredníctvom rôznych  aktivít a viesť ich k plnohodnotnému životu, kde 

legálne či nelegálne drogy nemajú  miesto,  

- k prevencii využívať vhodnú literatúru a preventívne výukové programy, ∙ v 

celom areáli školy je prísny zákaz fajčiť a požívať alkoholické nápoje, ∙ dbať 

na to, aby sa do priestorov školy nedostali nepovolané osoby, zamedziť 

kontaktu  detí s cudzími osobami počas pobytu vonku,  

- v prípade podozrenia na šírenie legálnych a nelegálnych drog v prostredí 

materskej  školy informovať riaditeľku a vykonať okamžité opatrenia.  

 

VIII. PODMIENKY ZAOBCHÁDZANIA S MAJETKOM 

MATERSKEJ ŠKOLY 

Pre zamestnancov, deti a zákonných zástupcov platí povinnosť šetrného 

zaobchádzania  s majetkom školy. Všetky práva a povinnosti súvisiace s ochranou 

majetku si zamestnanci  plnia v zmysle pracovnej náplne.   

V rámci bezpečnosti a ochrany detí a majetku sú zamestnanci a zákonní zástupcovia  

zodpovední za zatváranie vchodových dverí, bránok a nevpúšťanie do budovy 

podozrivých  a neznámych osôb.  

Vchody do materskej školy sú zaistené bezpečnostnými zámkami. Kľúče od budovy 

a jednotlivých tried vlastní riaditeľ školy a ostatní zamestnanci. Ráno budovu 



odomykajú učiteľky, ktoré majú rannú smenu. Večer budovu zamykajú učiteľky, ktoré 

majú poobedňajšiu smenu.  

V budove materskej školy je bez sprievodu zamestnanca SMŠ Loptička akýkoľvek 

pohyb cudzích osôb zakázaný.  

Popoludní, po skončení prevádzky v triede je učiteľka povinná skontrolovať 

uzatvorenie okien.  

Po ukončení prevádzky materskej školy je učiteľka povinná odložiť didaktickú 

techniku na vopred určené, uzamykateľné miesto 

Osobné veci si zamestnanci materskej školy odkladajú na určené uzamykateľné 

miesto.  

Po ukončení prevádzky SMŠ Loptička všetky priestory skontroluje a uzamkne 

učiteľka popoludňajšej zmeny.  

 

VIII. PRIJÍMANIE NÁVŠTEV 

Zákonný zástupca si termín stretnutia s riaditeľkou alebo zriaďovateľom dohodne  

telefonicky vopred. Do budovy vstupuje hlavným vstupom. Zákonný zástupca smie 

vstupovať bez sprievodu len do  priestorov šatní. Do ostatných priestorov je 

povolený vstup len so súhlasom zriaďovateľa, resp.  v sprievode zamestnanca. 

Pokiaľ má návštevu  zamestnanec, je povinný požiadať o súhlas zriaďovateľa školy 

a dohodnúť s ním podmienky, za  ktorých sa návšteva môže realizovať. Bez 

súhlasu zriaďovateľa nie je povolený vstup do  priestorov materskej školy 

cudzím  osobám. Každý zamestnanec, ktorý vpúšťa do  budovy návštevu je 

povinný informovať o tom zriaďovateľa materskej školy. 

 

IX. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA  

Školský poriadok je záväzný dokument pre všetkých zamestnancov materskej 

školy, deti a  zákonných zástupcov. Každý zamestnanec a zákonný zástupca je 

povinný svojim podpisom  potvrdiť, že sa bude riadiť školským poriadkom 

materskej školy. V prípade, že zákonný  zástupca nesúhlasí zo školským 

poriadkom, nemôže jeho dieťa navštevovať Súkromnú materskú školu Loptička, 

Michalovská 43 v Košiciach a rozhodnutím riaditeľky bude ukončená dochádzka 

dieťaťa do  materskej školy.   

Porušenie školského poriadku zamestnancami materskej školy bude kvalifikované 

ako  porušenie pracovnej disciplíny a v prípade hrubého porušenia dieťaťom alebo 

zákonným  zástupcom môže riaditeľka školy po predchádzajúcom písomnom 



upozornení vydať  rozhodnutie o predčasnom ukončení dochádzky ak sa nejedná 

o dieťa plniace povinné  predprimárne vzdelávanie.   

V prípade, že bude potrebné niektoré časti školského poriadku zmeniť, doplniť 

alebo  vypustiť, bude sa to realizovať formou dodatkov k školskému poriadku, ktoré 

sa budú  číslovať od 1. Dodatok bude možné vypracovať kedykoľvek v priebehu 

školského roka. Aj každý dodatok ku školskému poriadku musí byť vypracovaný v 

súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania a vydaný riaditeľom môže byť 

až po prerokovaní radou školy a v pedagogickej rade; tvorí neoddeliteľnú súčasť 

školského poriadku a s jeho obsahom musia byť preukázateľným spôsobom 

oboznámené deti, zákonní zástupcovia a zástupcovia 

 

Školský poriadok materskej školy je vypracovaný v súlade s/so:  

• Zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov,  

• Zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov,  

•  Zákonom č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

• Vyhláškou č. 308/2009 Z. z. MŠ SR, ktorou sa mení vyhláška č.306/2008vZ.z. o 

materskej škole. 

• Dodatkom č. 2 k Štátnemu vzdelávaciemu programu pre predprimárne vzdelávanie 

v materských školách dostupnom na: 

https://www.minedu.sk/data/att/bb7/24531.d2c840.pdf 

 


